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Meta4 lanca solucédo RH para o SIADAP

A Meta4, empresa especializada em solugbes de Gestdo do Capital Humano e Intelectual (HICM), acaba de langar o
«PeopleNet SIADAP», a solugdo que permite responder as necessidades decorrentes do novo Sistema Integrado de
Avaliagcao de Desempenho na Administragdo Publica (SIADAP) portuguesa, definido em decreto-lei em Dezembro de 2007.

Segundo Nuno Fernandes, consultor e pré-venda da Meta4 Portugal, «esta solugao, representa uma forte aposta no sector
publico portugués por parte da Meta4 e pretende responder de forma proactiva as necessidades criadas pelo novo modelo
SIADAP disponibilizando ferramentas tecnologicas avancadas, intuitivas e flexiveis a todas as empresas publicas». O
«PeopleNet SIADAP» oferece ferramentas para tratamento, sistematizagao e comunicagao de informacoes a tutela, tal como
ferramentas e formularios para produgdo de indicadores de gestdo, ‘balance scorecard’ e ainda o acréscimo de eficiéncia
com a optimizagao do processo de avaliagao através da utilizagao de um portal e a eliminagao racional do uso do papel. A
evolugao desta solugao é também feita de acordo com o mecanismo legal vigente, o que visa a modernizagao e optimizagao
no acompanhamento das novas tendéncias. A solugdo da Meta4 é composta por um conjunto de médulos que incorporam a
gestao de cadastro e organizagao, a gestao de catalogo de competéncias, a gestao de catalogo de objectivos, o portal dos
dirigentes e dos trabalhadores, alertas e sistemas de mensagens, uma ferramenta integrada de consultas e andlises e uma
plataforma tecnoldgica, que garante a total integrabilidade e a total arquitectura orientada a servigos. A Meta4 tem como
referéncias na sua base instalada da administragao publica em Portugal entidades como o Servigo de Utilizacao Comum dos
Hospitais — SUCH (abrangendo uma populagéo inicial de 15.000 até 60.000 empregados), a Administragcdo do Porto de
Lisboa (500 colaboradores), a DGITA (300 colaboradores) ou a RTP (2.400 colaboradores) e o IAPMEI (600 colaboradores).
No estrangeiro, a empresa conta com referéncias importantes na administragcao publica como o Governo da Colémbia (trés
milhdes de colaboradores) ou o Governo do México (igualmente trés milhdes de colaboradores).



